Jaarverslag MR 2025-2026

Medezeggenschapsraad — De Wijde Blik

Samenstelling van de MR
De raad bestond in de periode 2025-2026 uit:

Oudergeleding
Leonie van Campen, voorzitter
Miranda Blokland

Teamgeleding

Christien Vaags

Tirza Tuithof, secretaris (tot februari 2026)
Lissy Bentvelsen (vanaf maart 2026)

GMR
Martine Nieuwenhuizen

Vergaderfrequentie en onderwerpen

De MR is dit schooljaar zeven keer samengekomen. Tijdens deze vergaderingen zijn zowel de

jaarlijks terugkerende onderwerpen als diverse actuele ontwikkelingen binnen de school

besproken. De MR heeft daarbij actief samengewerkt met het bevoegd gezag en meegedacht

over de verdere ontwikkeling van de school.
De volgende jaarlijks terugkerende onderwerpen zijn besproken:

Begroting

De begroting is gedurende het schooljaar meerdere malen besproken. De MR heeft inzicht

gekregen in de realisatiecijfers, prognoses en meerjarenbegroting. Er is aandacht besteed aan de

procedure rondom de vaststelling van de begroting binnen Kalisto. Nadat de vragen van de MR

waren beantwoord, heeft de MR ingestemd met de begroting.



Jaarplan en schoolontwikkeling

Het jaarplan is gedurende het schooljaar meerdere malen besproken. De MR heeft daarbij
aandacht gevraagd voor het concreet formuleren van doelen, resultaten en acties. Daarnaast zijn
verschillende kwaliteitsdocumenten, schoolontwikkelingen en inspectiekaders besproken. De MR
blijft de voortgang van deze ontwikkelingen volgen.

Werkverdelingsplan en formatieplan

Het werkverdelingsplan en het formatieplan zijn uitgebreid besproken. Daarbij was aandacht voor
de taakuren van verschillende codrdinatoren, de verdeling van werkzaamheden binnen het team
en de verwachte leerlingaantallen voor de komende jaren. De PMR heeft ingestemd met het

formatieplan voor schooljaar 2026-2027.

Vakantierooster
Het vakantierooster voor schooljaar 2026-2027 is besproken. De MR kon zich vinden in het
voorgestelde rooster en heeft hiermee ingestemd. Ook de voorgestelde studiedagen en vrije

dagen zijn besproken en goedgekeurd.

Schoolgids

Gedurende het schooljaar heeft de MR de schoolgids kritisch bekeken. Er zijn diverse voorstellen
gedaan om teksten te actualiseren, verduidelijken en beter aan te laten sluiten bij de actuele
situatie binnen de school. Hierbij is onder meer gekeken naar de invulling van de onderwijstijd,
functies binnen de school, toelatingsbeleid, schooladviezen en oudercommunicatie.

Subsidie Basisvaardigheden
Ook dit schooljaar is gesproken over de subsidie Basisvaardigheden. De MR heeft ingestemd met
het plan van aanpak en de uitvoering hiervan gevolgd. De subsidie biedt mogelijkheden om de

kwaliteit van het onderwijs verder te versterken.



Tevredenheidspeilingen

De resultaten van verschillende tevredenheidspeilingen zijn besproken. De leerlingtevredenheid
liet een positieve ontwikkeling zien ten opzichte van eerdere jaren. Daarnaast zijn de resultaten
van de oudertevredenheidspeiling bekeken. De MR heeft deze resultaten gebruikt om mee te
denken over verdere verbeteringen binnen de school.

Veiligheid in en om school

Veiligheid bleef ook dit schooljaar een belangrijk aandachtspunt. Er is gesproken over de
ontwikkeling van een consequentieladder als onderdeel van het gedragsbeleid. Daarnaast zijn de
sociaal-emotionele veiligheid van leerlingen en de verkeersveiligheid rondom de school
regelmatig onderwerp van gesprek geweest. De school heeft samen met andere betrokken
partijen contact onderhouden met de gemeente om de verkeerssituatie rondom de school te

verbeteren.

Onderwijstijd en schooltijden

Dit schooljaar bleek dat de gerealiseerde onderwijstijd over de gehele basisschoolperiode voor
bepaalde groepen onvoldoende zou kunnen zijn. Daarom heeft de MR samen met de directie
verschillende scenario’s onderzocht om de schooltijden aan te passen. Doel hiervan is te voldoen
aan de wettelijke normen voor onderwijstijd en tegelijkertijd een werkbare situatie voor leerlingen
en personeel te behouden. Er is besloten dat er niets gewijzigd hoeft te worden. De MR blijft dit

onderwerp monitoren.

Zindelijkheidsprotocol

De school heeft een zindelijkheidsprotocol opgesteld. De MR heeft hierover feedback gegeven en
gevraagd om duidelijke definities, heldere voorwaarden en goede communicatie richting ouders.
Hiermee ontstaat meer duidelijkheid over verwachtingen rondom schoolstart en begeleiding van

leerlingen.

Klankbordgroep

De terugkoppelingen vanuit de klankbordgroep zijn gedurende het schooljaar besproken. De
feedback vanuit ouders was overwegend positief. Daarnaast is aandacht besteed aan
onderwerpen zoals communicatie, digitalisering en het gebruik van Al binnen het onderwijs.

GMR

Ook dit jaar heeft ons GMR-lid deelgenomen aan de vergaderingen van de Gemeenschappelijke
Medezeggenschapsraad. De MR is geinformeerd over onderwerpen zoals de bestuurlijke
samenwerking binnen Kalisto, protocollen rondom toelating, schorsing en verwijdering van
leerlingen en andere stichtingbrede ontwikkelingen. Tevens zijn voorbereidingen getroffen voor
de opvolging van de GMR-vertegenwoordiging. Er is een GMR-lid gevonden.



Schoolzaken

Binnen de school is aandacht geweest voor verschillende actuele ontwikkelingen. Er is gesproken
over de ontwikkeling van de leerlingpopulatie, de opbrengsten van de doorstroomtoets, de
profilering van De Wijde Blik en diverse kwaliteitsvraagstukken. De MR is ingelicht over het
aangekondigde bezoek van inspectie in het nieuwe schooljaar.

Gezondheid en veiligheid (RI&E)

Het verslag van het deskundig onderzoek in het kader van de RI&E is gedeeld met de MR. De MR
heeft kennisgenomen van de uitkomsten en zal de voortgang van de geformuleerde actiepunten
in het komende schooljaar blijven volgen.

Jaarrekening
Dit jaar zijn er geen bijzondere uitgaven namens de MR geregistreerd. Eventuele kosten zijn

conform de gebruikelijke afspraken binnen de school en stichting verwerkt.
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